
Matriz curricular do curso técnico subsequente em segurança do trabalho.

MÓDULO I
Disciplinas CH Semestral CH Semanal Pré­Requisitos

Direito do Trabalho I 60 3 ­
Desenho Técnico  80 4
Medicina do Trabalho I 60 3 ­
Sociologia do Trabalho* 60 3 ­
Princípios e Técnicas Industriais 60 3 ­
Redação Técnica * 40 2 ­
Inglês * 40 2 ­
Informática  40 2 ­
Carga Horária 440 22 h/a

MÓDULO II
Disciplinas CH Semestral CH Semanal Pré­Requisitos

Direito do Trabalho II 60 3 Direito do Trabalho I
Ergonomia 40 2 ­
Medicina do Trabalho II 60 3 ­
Estatística 60 3 ­
Química * 60 3 ­
Higiene do Trabalho I 60 3 ­
Segurança do Trabalho I 60 3 ­
Carga Horária 400 20 h/a

MÓDULO III
Disciplinas CH Semestral CH Semanal Pré­Requisitos

Avaliação de Impactos e Controle Ambiental 100 5 ­
Higiene do Trabalho II 60 3 ­
Prevenção e Controle de Perdas 60 3 ­
Segurança do Trabalho II 60 3 ­
Tecnologia Educacional * 60 3 ­
Psicologia 40 2 ­
Carga Horária 380 19 h/a ­

MÓDULO IV
Disciplinas CH Semestral CH Semanal Pré­Requisitos

GISMA 60 3 ­
Programa de Resgate Ocupacional 40 2 ­
Tecnologia e Prevenção de Desastres 40 2 ­
Noções de Combate a Incêndios 40 2 ­
Noções de Eletricidade 40 2 ­
Empreendedorismo * 40 2 ­
Metodologia Científica  60 3 ­
Carga Horária 320 16 h/a

TOTAL PARCIAL 1540
ATIVIDADES COMPLEMENTARES 100

TOTAL GERAL 1640


